
	  
	  
	  

	  
	  
	  

	  
	  

 Une	  ingénierie	  unique,	  le	  Leadership	  Ethique®	  
 Une	  pédagogie	  vivante,	  alliant	  apports	  théoriques,	  mises	  en	  	  situation	  et	  travail	  
sur	  cas	  réels	  

 L’acquisition	  de	  repères	  clairs	  et	  structurants,	  référencés	  
 Une	  approche	  globale	  intégrant	  les	  paramètres	  humains,	  scientifiques,	  sociaux	  et	  
économiques	  

 Une	  approche	  applicable	  immédiatement	  par	  tout	  manager	  ou	  RH	  
	  
PUBLIC	  

 Entreprises,	  tous	  secteurs	  d’activité	  
 Dirigeants,	  cadres	  dirigeants	  (DRH,	  DAF…),	  managers,	  RRH,	  responsables	  santé	  sécurité,	  responsables	  QSE,	  
CHSCT,	  représentants	  du	  personnel,	  équipes	  de	  santé	  au	  travail	  (médecins,	  personnel	  paramédical,	  
préventeurs,	  intervenants	  sociaux…),	  responsables	  RSE,	  responsable	  gestion	  des	  risques.	  

	  

OBJECTIFS	  PEDAGOGIQUES	  
 Découvrir	  
ü Les	  repères	  managériaux	  du	  Leadership	  Ethique®	  et	  leur	  application	  en	  matière	  de	  santé	  et	  de	  vitalité	  
ü Des	   critères	   clairs	   de	   santé,	   vitalité	   et	   bien-‐être	   dans	   une	   population	   salariée	   et	   de	   décodage	   des	  

signaux	  de	  mal-‐être,	  risques	  psychosociaux	  et	  stress	  
ü Les	  fondamentaux	  d’une	  stratégie	  de	  développement	  Santé	  &	  Vitalité	  en	  entreprise	  

-‐ Les	  outils	  et	  les	  méthodes	  de	  diagnostic	  	  
-‐ Les	  données	  médico-‐scientifiques,	  économiques	  et	  le	  retour	  sur	  investissement	  
-‐ Les	  bonnes	  pratiques	  

ü Comment	  définir	  une	  stratégie	  de	  changement	  –	  globale	  et	  hautement	  qualitative,	  pragmatique	  et	  sur	  
mesure	  –	  pour	   impulser	  un	  état	  de	  santé	  et	  de	  vitalité	  porteur	  pour	   les	  salariés	  et	  pour	   l’entreprise,	  
sur	  la	  base	  du	  Leadership	  Ethique®	  

	  
 Découvrir	  les	  réponses	  de	  Créer	  La	  Vitalité®	  
ü Les	  formations	  inter-‐	  et	  intra-‐entreprises.	  Pour	  générer	  des	  prises	  de	  conscience,	  donner	  les	  outils	  du	  

Leadership	   Ethique®	   aux	   dirigeants,	   managers	   et	   RH	   afin	   d’initier	   et	   de	   porter	   un	   véritable	  
changement	  de	  culture	  

ü Le	  conseil	  stratégique,	  pour	  accompagner	  une	  entreprise	  dans	  la	  conception,	   la	  mise	  en	  œuvre	  et	  la	  
mesure	  d’un	  véritable	  plan	  stratégique	  Santé	  &	  Vitalité	  innovant	  et	  pionnier	  

ü L’équipe	  :	  	  
-‐ Véronique	   CHABERNAUD,	   Fondatrice	   de	   la	   société	   Créer	   La	   Vitalité®,	   spécialisée	   en	  stratégie	  

Santé	  &	  Vitalité	  des	  Entreprises	  et	  organisations,	  Médecin,	  ESSEC,	  Master	  pour	  le	  développement	  
du	  Leadership	  Ethique®,	  Ex-‐cadre	  dirigeant	  du	  secteur	  de	  la	  santé	  

-‐ Nathalie	   DECHELETTE,	   Consultante	   et	   formatrice	   en	   prévention	   santé,	   Pharmacien,	   DES	  
Pharmacie	  hospitalière,	  Spécialiste	  en	  communication	  santé	  	  

-‐ Nos	  partenaires	  

ATELIER	  DECOUVERTE	  
Soirée	  trimestrielle	  

Les	  Formations	  Créer	  la	  Vitalité®	  



	  

	  
	  	  

FORMULAIRE	  D’INSCRIPTION	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  
Nom	  :	  	   Prénom	  :	  	  
Société	  :	  	   Fonction	  :	  	  
Tél.	  Portable	  :	   Tél.	  fixe	  :	  
E-‐mail	  :	   	  
Adresse	  société	  :	  	  

	  
	  
	  
	  

 Ateliers	  découverte	  inter-‐entreprises	  :	  Malakoff	  ou	  Paris	  selon	  session	  
	  
	  
	  

 Atelier	  découverte	  intra-‐entreprise	  :	  lieu	  et	  date	  à	  définir	  par	  la	  société	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
Créer	  La	  Vitalité	  
Contact	  Formation	  
1bis,	  cité	  Jean	  Jaurès	  
92	  240	  Malakoff	  
09	  67	  09	  96	  29	  
contact@creerlavitalite.com	  

Coordonnées	  du	  participant	  
	  

Dates	  et	  lieux	  -‐	  Année	  2014	  
	  

12	  novembre	  2014	   	   	  

Remarques	  
	  

Adresse	  d’inscription	  
	  

ATELIER	  DECOUVERTE	  
Soirée	  trimestrielle	  gratuite	  	  	  

18h-‐21h	  


